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“1+X”证书融入老年保健与管理专业《老年用药》课程
路径的探索与实践

付广权　周　振　厉永鹏　仇方元

（黑龙江护理高等专科学校，黑龙江 哈尔滨 150036）

摘要：黑龙江护理高等专科学校于2021年重新修订老年保健与管理专业人才培养方案，以《老年用药》课程为例，融入老年相关“1+X”

职业技能等级证书，构建“课证融通”的《老年用药》课程体系，完善教学方案，收获良好教学效果。
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一、“1+X”证书制度的概述

为更好贯彻《国家职业教育改革实施方案》精神，落实教育

部等四部门印发的《关于在院校实施“学历证书 + 若干职业技能

等级证书”制度试点方案》，鼓励学生在获得大专学历证书的同时，

考取若干职业技能等级证书，拓展创新、创业能力与技能，缓解

大学生就业矛盾。同时推动职业院校改革，加强校 - 企合作、协

同育人的创新育人模式，构建“岗、课、赛、证”相互融通的课

程体系，完善人才培养方案及课程标准，全面提升教育教学质量。

“1+X”职业技能等级证书既是学生专业技能的重要证明，也是专

业学习成绩的合格证明。截至 2022 年 3 月 30 日，职业技能等级

证书信息管理服务平台共计 4 批 355 项证书发布职业技能等级证

书标准。龙护专护理系筛选出五项与老年保健与管理专业相关的

“1+X”职业技能等级证书（见表 1），同时对比证书内容，选择

老年照护和失智老年人照护两个证书项目进行老年保健与管理专

业的融入。

表 1　与老年保健与管理专业相关职业技能等级证书

批次 评价组织 职业技能等级证书 是否入选

第一批 北京中福长者文化科技有限公司 老年照护 是

第二批 北京中民福祉教育科技有限责任公司 失智老年人照护 是

第四批 中国光大实业（集团）有限责任公司 老年护理服务需求评估 否

第四批 北京中民福祉教育科技有限责任公司 老年健体指导 否

第四批 中国健康养老集团有限公司 老年慢病膳食管理 否

二、中国老龄化及老年保健与管理专业现状

随着中国老龄化程度的加深，目前我国老年人口为 2.6 亿，

处于失能、半失能的老年人口达 4000 余万。养老服务产业顺势发

展，受新型养老体系的影响，复合型老年保健相关人才的缺口急

需弥补，据统计需要 1300 万老年保健与管理相关专业人才，该专

业主要服务于老年健康保健、养老产业管理的两个领域。前者需

要学生掌握全科医学、护理、康复保健等知识，可为老年人及家

属提供专业指导；后者需要学生有管理学知识，能参与养老产业

的策划、经营于管理。

作为“健康中国”时代背景下的新兴专业，我国仅有 173 所

高职院校开设相关专业，老年保健与管理专业数量仅 37 所，总计

年招生约 5000 人次，远不能满足养老行业的需求。此外，由于本

科及以上学历中相关专业更少，黑龙江省专升本对接本科专业为

康复治疗学，学生升本后不再从事相关工作，高素质应用技能型

养老专门人才的培养更加困难。龙护专自 2019 年始，开设针对老

年人群进行个性化保健养生与健康管理服务的新兴专业——老年

保健与管理专业，秉持“情理兼修、德技双馨”的专业精神，培

养从事保健技术服务和管理工作的高素质技术技能老年保健与管

理专门人才。就业方向为医养融合医院、福利院、托老所、养老

机构、老年大学等的老年健康照护、康体保健、慢性病管理、老

年营养与保健及机构运营管理等岗位。

三、“1+X”职业技能等级证书背景下龙护专老年保健与管

理专业的探索

龙护专特邀哈尔滨医科大学附属医院、黑龙江省医院、黑龙

江省海员医院、广州华邦美好家园养老集团等一线养老方向专家、

行（企）业兼职教师与专业教师组建教学指导委员会。经多次会

议研讨，形成具有医学院校特色的创新人才培养模式“三导三进

三融合”培养模式。

创新人才培养模式对接老年保健与管理专业的教学标准和职

业技能等级标准，探索“课证融合”方案，探索教学方法。

四、老年人生理特点及《老年用药》课程介绍

老年人在生理上与年轻人比较，各脏器因退行性病变、生理

功能逐渐减退、机体耐受力下降、抵抗力差，感知能力、视觉、

听觉、记忆力均有下降。心理上，老年人大多很难适应体力、退休、

丧偶等变化，产生了自卑感、空虚感和失落感。老年人的心孤独、

忧郁、焦虑、愤怒、多疑、恐惧等，也会特别关注自己的健康情况，

疑虑心强、对周围人和事较为敏感。老年人作为特殊群体，其生

理特殊性增加了他们对药物不良反应的危险概率，严重者还会出

现由于药源性疾病而导致患者住院等情况，老年疾病患者因接受

药物和治疗而导致发生严重并发症的风险比年轻人高，约是青年

人的 2.5 倍。可见，优化药疗的合理性是老年医学领域的重要课题。

《老年用药》是老年保健与管理专业的专业限选修课程，是老年
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保健与管理人才知识结构的必要组成部分，在第二学年的第四学

期开设。在老年保健与管理专业课程体系中《老年用药》以生理、

生物化学、病理、病理生理、病原微生物与免疫等为基础，阐明

药物与机体之间相互作用及其规律，指导老年人合理用药，使药

物发挥最佳疗效，减少不良反应，同时为同步或后续课程如老年

常见病的预防与照护、老年人疾病学基础、老年康复护理、老年

健康照护、老年急危重症照护等科目的学习奠定基础。《老年用药》

总学时设定为 48 学时，30 学时理论，18 学时实践。《老年用药》

通过教学，为从事老年保健与管理相关工作的人员合理用药、防

治疾病提供理论及技能的基础；同时在正确掌握药理学基础理论、

知识及技能的基础上，培养学生观察、分析、综合和独立解决问

题的工作能力，使老年保健与管理专业学生初步具有指导合理用

药及做好合理用药知识咨询与宣教的能力，从而促进老年人合理、

正确、安全用药，减少药源性疾病的产生，提高老年人的健康水平。

《老年用药》将老年照护和失智老年人照护两项证书的教学、考核、

认证等环节融入课程。

五、以“1+X”职业技能等级证书积极推进《老年用药》“三

教改革”

“1+X”职业技能等级证书的融入与实施，对授课教师提出

了新的要求，要改变传统角色的固化定位，教师要成为学生学习

的促进者，更新原有知识、技能，提升教师执教的水平，教师唯

有掌握更高、更新的技术技能，才能胜任“X”证书的培训任务，

提升“双师”教学团队建设。医学基础部组建一只结构合理、业

务过硬，具有 1+X 师资证书的老年用药高素质教师团队，其中博

士学位 1 人、硕士学位 3 人；获得黑龙江省高等学校教学名师称

号 1 人、课程思政教学名师称号 1 人、教学新秀称号 1 人。教师

团队获得 2019 年黑龙江省教师教学能力大赛二等奖；第二批黑龙

江省高等学校课程思政示范课程和教学团队；第四批黑龙江省职

业教育精品在线开放课程。2021 年度校级“优秀教研团队”等荣誉。

《老年用药》授课教师积极参与“1+X”职业技能等级证书

培训和交流，提高团队在“1+X”职业技能等级证书方面实施教学、

培训和考核评价的能力。如今，团队教师已考取老年照护及失智

老年人照护师资和（或）考评员证书，并参加 2021 年度黑龙江省

素质提高计划老年照护师资培训。此外，将组建教学团队，代表

学校参加 2022 年黑龙江省教师教学能力大赛，以赛促教。

《老年用药》在教学实施过程中，以“尊老、护老、为老”

为教学主题，按照职业教育规律，针对培养高素质老年服务与管

理人才的教学目标，创新加入模块化实验项目任务实训项目：实

训项目 1. 药物分类保管并协助口服给药；实训项目 2. 正确使用外

用药（眼药水、眼药膏、滴鼻剂、滴耳液、开塞露等）；实训项

目 3. 内服药物健康宣教等。开课前使用“问卷星”让 51 位学生

对家中的 92 位 65 岁以上老人常用药服用及健康教育情况进行问

卷调研，共计 10 道单项选择题、1 道开放性问题，即收集了《老

年用药》教学资源，也让学生了解到衰老过程是不可避免的自然

规律，导致心脑血管病、高血压、糖尿病、慢性阻塞性肺疾病、

骨关节病甚至肿瘤等疾病的发生。通过统计数据，也了解到老年

人，92% 每日服用一种药物且大概率有过忘服、漏服药物史，只

有 67% 的老人会注意药物的使用禁忌，如饭前或饭后服用，忌辛

辣等。74% 的老人希望得到他人督促、指导完成用药。所以在教

学中，针对老年人身体状况，针对性地开展教学。如：抗骨质疏

松药物阿仑磷酸钠服药后需保持直立静坐 30 分钟；多酶片等助消

化药不能用热水服用；缓解胃肠痉挛的颠茄片青光眼者忌服。在

呼吸系统用药的教学中，在进行平喘药讲授时，加入学生分组角

色扮演，实训项目，教会老年人及家属如何使用沙丁胺醇吸入气

雾剂、和超声雾化器的使用方法实训项目。

遵循“以学生为主体、以教师为主导”理念，根据学生特点，

借助多媒体智慧教室、现代化实训中心及“智慧树”“学银在线”

等网络平台，充分调动学生学习积极性，激发学生学习兴趣，实

行“任务驱动”“项目导向”等多种“做中学、做中教”先进教

学模式，调动学生学习的积极性和主动性，提高教学效果。

图 1. 常用药物种数     图 2. 遵医嘱按时按量服用药物情况       图 3. 注意相应用药禁忌情况          图 4. 需要他人督促、指导完成用药

六、总结

2021 年因大环境反复影响教学，《老年用药》教学团队采用

线上“学习通直播平台”或“钉钉群”直播、线下实训相结合的

教学方法，在教学过程中融入“1+X”老年照护和“1+X”失智老

年人照护两项证书考核中的相关知识与技能，一步步推进老年保

健与管理专业“学历证书”与“职业技能等级证书”有机衔接，

提升职业竞争优势。
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